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SURFACES 
DES FONCTIONS POUR 
TOUS LES BESOINS.

ACTUALITÉS 
LES NOUVEAUTÉS 
DE L’AUTOMNE CHEZ 
BRUNEX.

ÉQUIPE BRUNEX 
TRAVAIL, VIE ET PASSION.

APERÇU 
2024 : 70 ANS DE BRUNEX.

AUTOMNE HIVER 2023

ÉTABLISSEMENT SCOLAIRE GAUENWALD, FLUMSERBERG.
UN NOUVEAU BÂTIMENT QUI VOIT LOIN.



LE POINT SUR LES SURFACES CENTRE MÉDICAL,  GERLAFINGEN2 3

Plus que de simples surfaces.   
Nos multitalents BRUNEX : 

Fonctionnalité 
dans la pratique.

En tant que fabricant de portes, nous ne nous contentons 
pas de concevoir l‘intérieur de nos portes fonctionnelles 
pour faire en sorte qu‘elles satisfassent à toutes les exigen-
ces. Notre ambition est de produire un tout qui remplisse toutes 
les fonctions, même externes, et dont l’aspect séduit sur toute 
la ligne. Tous nos produits BRUNEX partagent cette approche. 
C’est ce qui fait leur polyvalence d’utilisation.

L’hygiène fait partie des principales spécificités exigées de nos 
portes fonctionnelles. Hôpitaux, restaurants, écoles et éta-
blissements publics, notamment, ont besoin de surfaces qui 
répondent à des normes d‘hygiène élevées. Les revêtements en 
Orsopal et en résine conviennent particulièrement bien grâce à 
leur résistance testée à la saleté et aux nombreuses possibilités 
de décoration avec des peintures de couleur et transparentes. 
Il n’y a pas de limite à la créativité.  Des surfaces naturelles 
en bois aux surfaces spéciales avec fonction : toutes ont en 
commun une résistance élevée, un design unique et la qua-
lité BRUNEX éprouvée.

Rien que le meilleur pour le nouveau site. 
C’est sous cette devise que s’est déroulée la construction du 
nouveau MediZentrum, à Gerlafingen. Nos portes BRUNEX 
ne pouvaient pas manquer à l‘appel et offrent désormais le 
plus haut niveau de sécurité et de design dans le nouveau 
cabinet. Les portes Confort 59 de BRUNEX avec fermetures 
à hauteur de plafond et vitrages latéraux et supérieurs assu-
rent une atmosphère baignée de lumière. Elles sont dotées 
d’une protection phonique jusqu’à 42 dB, d’une protection in-
cendie selon EI30 et de surfaces faciles à nettoyer, ce qui les 
rend parfaitement aptes à une utilisation en environnement 
médical et offre à tous les patients une ambiance agréable 
et sécurisante.

Exécution : menuiserie Forster AG, Oberburg  
(partenaire BRUNEX) 
Planification : architectes Käser, Bienne

d e s  s u r f a c e s  q u i  r é p o n d e n t  a u x  a t t e n t e s , 
p r o t è g e n t  e t  e x p r i m e n t  l ’e s t h é t i q u e . 

N o u v e a u  c e n t r e  m é d i c a l  d e 
G e r l a f i n g e n . 
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•	 BRUNEX Prestige 51 mm,  EI30 
(avec revêtement HPL)*

•	 BRUNEX dBPlus

•	 BRUNEX Maxima EI30 

•	 BRUNEX Nova (employée comme porte coulissante)

•	 BRUNEX Alu Top Plus

* �Les ouvrants revêtus de stratifié (HPL) ont fait leurs preuves 
dans les espaces publics. La surface est facile à entretenir et 
à nettoyer, pour une hygiène impeccable. Elle ne présente 
aucun risque pour la santé et résiste aux acides et aux produits 
chimiques domestiques courants.

T y p e s  d e  p o r t e s  i n s t a l l é s

Les portes BRUNEX  
font école ! 

Le chantier est maintenant achevé et l’école  
Gauenwald, à Flumserberg, brille d’un nouvel éclat.
Non pas du seul fait de son architecture moderne, 
mais aussi grâce aux portes fonctionnelles BRUNEX 
dont elle est dotée. Pour les élèves, il est particulière-
ment important que l‘équipement de l‘école réponde 
à tous leurs besoins et les aide au mieux dans leur 
apprentissage. 

C o n s t r u c t i o n  e n  n e u f  d e 
l ’é t a b l i s s e m e n t  s c o l a i r e 
G a u e n w a l d ,  à  F l u m s e r b e r g .  

Grâce à la protection phonique 
jusqu‘à 41 dB et à la protection 
incendie qui y sont intégrées, nos 
portes – 30 au total – fournissent 
exactement ce dont les enfants 
ont besoin : un environnement cal-
me et sûr. De plus, elles sont faciles 
à nettoyer grâce à leur revêtement 
de surface, elles répondent aux 
normes d‘hygiène les plus strictes 
et, avec leur aspect moderne, elles 
s‘intègrent parfaitement au nou-
veau design de l‘école.

Exécution : menuiserie Gantner 
Holz GmbH, Flums 
Planification : MABU Architektur 
AG, Flums



Nous lançons notre promotion d‘automne et vous 
montrons comment économiser de l‘argent en 
achetant des produits BRUNEX. La promotion 
d‘automne BRUNEX démarre le 1er octobre 2023 et 
est valable jusqu‘au 11 décembre 2023 inclus.

Vous obtenez 3 % sur le prix brut de tous les produits 
BRUNEX à chaque commande passée sur le portail 
en ligne MYBRUNEX. La remise s‘applique au prix total 
et est déduite directement, quel que soit le montant 
de l‘achat.

• �Nouveau navigateur coupe-feu 2023 :  
la mise à niveau de notre navigateur coupe-feu est  
disponible dès maintenant sur MYBRUNEX.

• �Nouveauté de notre département Développement : 
les tests de protection incendie de cet automne ont été 
placés sous le signe de l‘élargissement et de l‘enrichissement 
de la gamme de produits EI30 de BRUNEX. Nous avons no-
tamment utilisé, dans nos systèmes de portes, de nouveaux 
composants de serrures, dont des bec-de-cane pour issue 
de secours, des passages de câbles et des ferrures anti-pa-
nique d‘ASSA ABLOY / MSL, ainsi que des boîtes de câbles de 
la société Jud Bau-Stoffe GmbH. Toutes les pièces intégrées 
dans nos systèmes répondaient clairement à l‘exigence EI30.

PROMO D’AUTOMNE ET NAVIGATEUR COUPE-FEU TITULAIRE DE LICENCE + PARTENAIRE6

Un bel automne promotionnel chez BRUNEX!   
Plus pour son argent avec la promo  
d’automne de BRUNEX.
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Fabrication de portes 
extérieures sous licence ! 

Faites passer votre entreprise au niveau supérieur avec BRUNEX.
En tant que titulaire d’une licence BRUNEX, non seulement vous 
élargissez votre champ d’activité en réalisant des portes extérieures 
certifiées avec exigence de protection incendie, mais vous profitez aussi 
de nombreux avantages, comme le bonus pour titulaires de licence : 
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LE BONUS POUR TITULAIRES DE LICENCE : 
En tant que nouveau titulaire d’une licence, vous recevez pour chaque 
déclaration de performance un avoir d’un montant de 200 CHF pour 
le panneau de porte extérieure brut BRUNEX utilisé. L’avoir peut être 
utilisé auprès de votre distributeur spécialisé. L’attribution de ce bonus 
est limitée à un montant maximum de 1 200 CHF.
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MAINTENANT

ÈGALEMENT AVEC  

BONUS PRENEUR  

DE LICENCE!

Élargissez l’éventail de vos prestations et renforcez 
l’identité de votre marque

PARTENAIRES BRUNEX
Nous attachons une grande importance à une relation ét-
roite avec nos partenaires. Pour nous, c’est donc un grand 
plaisir de pouvoir nous adresser à l’avenir à nos partenaires 
sous licence en tant que partenaires BRUNEX. Cela ren-
force les liens personnels et souligne le plus important :  
la collaboration.

La version actuelle du dépliant Partenaires BRUNEX est 
consacrée à cette nouveauté. Vous y trouverez des expli-
cations détaillées sur tous les avantages de notre partena-
riat et des informations passionnantes sur nos produits.

E n s e m b l e  s u r  l e
c h e m i n  d e  l a  r é u s s i t e  ! 
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Nous sommes tout feu tout flamme !  
News de l ’automne 2023. 

VERS LA BROCHURE.

VERS LA BROCHURE

https://my.brunex.ch/de/login#/login
https://my.brunex.ch/de/login#/login
https://www.brunex.ch/wp-content/uploads/2022/04/brunex_partnerbroschuere_2023_FR_web.pdf
https://www.brunex.ch/wp-content/uploads/2023/10/brunex_lizenznehmerbroschuere_2023_FR_web.pdf
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Actuellement, notre équipe compte une 
soixantaine de personnes de plus de 10 natio-
nalités différentes, qui apportent leurs connais-
sances et leurs compétences dans différents 
domaines. Nous avons pour ambition d’offrir à 
chaque membre du #TeamBRUNEX des op-
portunités de développement individuel et un 
grand nombre d’avantages. Une stratégie qui 
porte ses fruits : en raison de la forte deman-
de, nous avons désormais cinq employés dans 
notre atelier de peinture. Nous sommes ravis 
d‘accueillir ces nouveaux membres dans notre 
#TeamBRUNEX. 

Nous laissons les talents s’épanouir ! 
Découvrez de plus amples informations sur les postes  
à pourvoir et les avantages qu’offre BRUNEX !
www.brunex.ch/karriere

#TeamBRUNEX 
Venez intégrer 
notre équipe !

Porte ouverte à un avenir fructueux !

Sur la bonne voie ! 
Saison réussie pour 
l’équipe JB BRUNEX 
Superior Factory 
Racing. 
Évoluer en permanence et relever de nouveau défis : 
voilà les caractéristiques que BRUNEX et l’équipe jb BRUNEX 
Superior Factory Racing ont en commun depuis de nom-
breuses années. Ensemble, nous créons des moments de 
suspense, de succès et d‘esprit d‘équipe. Que ce soit en Su-
isse, au Canada ou en Écosse, notre Racing Team affronte 
toutes les courses et tous les terrains. Et ce, avec beaucoup 
de succès et la volonté de se dépasser. 

Coupe du Monde à Glasgow : 
Or en relais par équipe : Anina Hutter 
XCO: 12e place Ramona Forchini

Championnat d’Europe au Portugal : 
Bronze : Katrin Embacher

Championnats nationaux : 
Or : Anina Hutter, Katrin Embacher
Argent : Finn Treudler, Simona Spesna, Gregor Raggl,
Virag Buzsaki

NM - Short Race : 
Or : Gregor Raggl
Argent : Virag Buzsaki
Bronze : Simona Spesna

Épreuves HC séries junior 
Anina Hutter : 3 victoires
Katrin Embacher : 3 victoires

Épreuves HC
Gregor Raggl : 1 victoire

P e r f o r m a n c e s 
e x c e p t i o n n e l l e s
Saison 2023 : 

@jbbrunexsuperiorfactoryracing
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»Ce qui fait la particularité de notre #TeamBRUNEX ? Une 
collaboration précieuse, fondée sur l‘estime mutuelle, le plaisir au 
travail et un comportement responsable. Nous sommes une grande 
équipe qui travaille dans des départements les plus divers et qui se 
soutient pour atteindre des objectifs communs.«

– Martin Eisele, CEO, Fabrique de portes Brunegg

N o s  a v a n t a g e s  e n  u n  c o u p  d ‘œ i l  : 

#TeamBRUNEX  

Bon équilibre entre vie professionnelle et vie privée

•	 Horaires de travail flexibles 28 / 32 jours 
de congé, pré-compensation incl.

•	 Au besoin, possibilité de télétravail

Une protection optimale

•	 60 % des cotisations LPP, temporairement 70 %
•	 Assurance d‘indemnités journalières 

à 100 % en cas de maladie
•	 Maintien du salaire à 100 % en cas de 

maladie / d’accident jusqu’au 30e jour
•	 Prêts d’entreprise, conseil en matière d’endettementSalaire et primes

•	 Salaire équitable avec marge de progression
•	 Primes et participation aux bénéfices
•	 Bonus pour un nombre réduit de jours d‘absence

Accès et stationnement

•	 Vignette d’autoroute
•	 Parking de l‘entreprise juste devant l‘usine

Formation continue et perfectionnement

•	 Possibilités de développement personnel
•	 Formations et ateliers réguliers
•	 Formation initiale et continue à frais partagés

http://www.brunex.ch/karriere
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Les innovations durables dans notre usine.
Notre usine BRUNEX en Argovie dispose de l’une des instal-
lations de production de portes les plus modernes d’Euro-
pe. Afin de garantir que nos systèmes de portes intègrent 
la meilleure qualité et la plus grande innovation possibles, 
il est important pour nous de développer et d‘utiliser de 
nouvelles technologies. Cela se reflète non seulement 
dans nos produits, mais aussi dans notre efficacité. 

Grâce à l‘utilisation des technologies les plus récentes, 
nous permettons une flexibilité élevée et d’une grande 
réactivité. De plus, nous parvenons à augmenter notre 
efficience énergétique grâce à une immotique intelligente 
et à la puissance électrique produite par notre prop-
re installation photovoltaïque. Car ce n‘est qu‘en étant 
conscients des nouvelles technologies que nous pouvons 
proposer des produits innovants et établir en permanence 
de nouveaux standards.

L’avenir 
de la production. 

Ce qui compte 
pour nous :
Chaque année qui s‘achève est pour nous l’occasion 
de revenir sur les nombreux objectifs atteints par not-
re entreprise. Mais cette fois, nous voulons aussi jeter un 
regard joyeux vers l‘avenir. En effet, 2024 ne sera pas seu-
lement une année pleine de nouvelles opportunités et de 
nouveaux défis. Ce sera une année où nous fêterons un 
anniversaire très particulier :
 
les 70 ans de BRUNEX.

Nous remercions chaleureusement tous nos partenaires et 
collaborateurs qui nous ont accompagnés tout au long de 
ce parcours et qui, avec nous, ont fait de BRUNEX ce qu‘el-

le est aujourd‘hui : une entreprise leader en Suisse dans le 
domaine des portes fonctionnelles, un employeur sûr dans 
la région, un partenaire apprécié et un précurseur

 Il est clair qu’il faut fêter un tel anniversaire. C‘est pourquoi 
nous avons prévu de nombreuses choses pour nos clients 
et nos partenaires pour l‘année à venir : de nouveaux pro-
duits, de nouvelles promotions et des news passionnantes 
de notre usine et du #TeamBRUNEX. 

Restez curieux !

•	 EPDs – analyse du cycle de vie des produits

•	 eco – certification pour des caractéristiques 
durables et écologiques

•	 FSC®  (numéro de licence : FSC® C008543) – 
certification pour du bois issu d’une gestion 
forestière durable

•	 VOC – certification pour des émissions  
particulièrement faibles

•	 Green Building Qualifié pour les Bâtiments verts

C e r t i f i c a t i o n s 
e x c e p t i o n n e l l e s  :

Pour BRUNEX,  le développement durable signifie allier 
la prévoyance écologique à la responsabilité écono-
mique. Ces dernières années, nous avons donc dé-
veloppé en continu notre engagement en matière de 
protection de l’environnement et de la nature :
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TÜRENFABRIK BRUNEGG AG | MY.BRUNEX.CH

TRAVAILLER DE  
MANIÈRE NUMÉRIQUE 
DANS LE PORTAIL DU FUTURE.


